
 

 

 

Sherbrooke, le  15 février 2012 

 

Concours bourses salariales, bourses de congrès, et prix de 

publications pour les étudiants aux études supérieures de 

l’Axe et Thème Mère-Enfant du CRCEL du CHUS et de la FMSS 
 

Afin d’encourager la relève et la formation dans notre regroupement, la 

direction de l’axe mère-enfant lance son appel d’offre biannuel de :. 
 

Bourse étudiante (3 bourses de 1000 $) 
Trois bourses étudiantes de 1000 $ seront distribuées aux étudiants M. Sc. 

ou Ph. D. dont le projet porte sur une initiative conjointe entre deux ou 

plusieurs membres du groupe mère-enfant. Les étudiants détenteurs d’une 

bourse externe à la FMSS ne sont pas admissibles. 

Comment déposer une demande :  

Soumettre par courriel à Jennifer St-Laurent : 

• Résumé d’une demi-page du projet. 

• CV 

• Relevé de notes 

• Lettre d’appui du directeur 
 

Bourse de congrès (3 bourses de 500$) 
La priorité sera donnée aux étudiants en codirection ou présentant une 

communication orale ou par affiche. 

Comment déposer une demande :  

Soumettre par courriel à Jennifer St-Laurent : 

• Lettre de motivation de l’étudiant 

• Le résumé de la communication 

• Titre, lieu et date du congrès 

• CV de l’étudiant 

• Dernier relevé de notes 
 

Prix de la meilleure publication étudiante (1 prix de 300$) 
 Comment déposer une demande :  

• Copie de l’article (avec lettre d’acceptation si sous presse)  

• Lettre de soutien du directeur définissant le rôle de l’étudiant 

dans la publication 

 

Date limite : lundi le 19 mars2012 

 

 

Par courriel : jstlaurent.chus@ssss.gouv.qc.ca 

 
Dr Guillaume Sébire 

Directeur de l’axe de recherche mère-enfant du CRCELB 

Directeur du pôle d’excellence mère-enfant de la FMSS Université de Sherbrooke 


